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Váš list číslo/zo dňa                     Naše číslo                                   Vybavuje/  
                                                     VeLog-587- 3/2007-OZT I          Ing. Zdenka Zlatovská  
                                                                                                          0960/333 704 
 

VÝZVA 
nadlimitná zákazka s výzvou na predloženie ponuky 

v súlade s  § 25 ods. 2 zákona č. 25/2006 Z. z.  o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len zákon) 

 
1. Identifikácia verejného obstarávateľa: 

Slovenská republika zastúpená Ministerstvom obrany SR 
Veliteľstvo logistiky, Legionárska 5, 
911 27 Trenčín 
Zastúpené: plukovníkom gšt. Ing. Antonom Goffom, veliteľom 

      IČO: 00803901 
 Bankové spojenie: Štátna pokladnica 
 Číslo účtu: 7000171215/8180 
 Verejný obstarávateľ podľa § 6 ods. 1 písm. a) zákona 

Kontaktná osoba verejného  obstarávateľa určená pre styk s uchádzačmi : 
Ing. Zdenka Zlatovská, kpt. Mgr. Ján Bracho, Ing. Jozef Dunčko 
tel.: 0960/333704, 0960/333311 
fax: 0960/333338 
e-mail: zdenka.zlatovska@mil.sk 

2.   Typ zmluvy: Rámcová dohoda uzatvorená na dobu 48 mesiacov. 
      Slovník spoločného obstarávania: 55520000-1 Služby hromadného stravovania 
3.  Miesto dodania: Vojenský útvar 6335 Prešov, Vranovská 68, 080 01 Prešov 
4. Predmet zákazky: Zabezpečenie celodenného zmluvného stravovania pre profesionálnych 

vojakov a  zamestnancov MO SR, príslušníkov VÚ 6335 Prešov, VÚ 3030 Prešov a VÚ 2215 
Prešov v stravovacom zariadení VÚ 6335 Prešov. Predpokladaná hodnota zákazky je 
40 000 000,- Sk bez DPH počas trvania rámcovej dohody od nadobudnutia účinnosti rámcovej 
dohody. 

5.  Možnosť predloženia ponuky: Iba na celý predmet zákazky. 
6.  Variantné riešenia: Neumožňuje sa. 
7. Poskytovanie súťažných podkladov (netýka sa záujemcov, ktorým boli súťažné podklady  

zaslané spolu s výzvou) 
     Súťažné podklady si záujemca môže vyžiadať na adrese: 
     Veliteľstvo logistiky 
     Legionárska č. 5  
     911 27 Trenčín  
     Ing. Zdenka Zlatovská, kpt. Mgr. Ján Bracho, Ing. Jozef Dunčko, 
     tel.: 0960/333704, 0960/333311,   fax: 0960/333338 
     e-mail: zdenka.zlatovska@mil.sk 
     Súťažné podklady sa budú vydávať : 

              V pracovných dňoch od 17.7.2007 do 27.7.2007, od 0700 do 1530 hod pracovného času. 
     Spôsob prevzatia: Osobné prevzatie alebo zaslanie poštou. 
8.  Úhrada za súťažné podklady: Nevyžaduje sa. 
9.  Lehota na predkladanie ponúk: do 22.8.2007 do 1400 hod. 



Adresa, na ktorú sa majú ponuky doručiť: Adresa je uvedená v bodoch 1 a 7. V prípade 
osobného doručenia uchádzači odovzdajú ponuku v budove Veliteľstva logistiky - prízemie, 
miestnosť operačného dozorného Veliteľstva logistiky v pracovných dňoch od 700 do 1530 hod, 
(dňa 22.8.2007 do 1400 hod.).  
Jazyk ponuky: Ponuky sa predkladajú v slovenskom jazyku. 

10. Otváranie ponúk: dňa 23.8.2007 o 0900 hod.  
11. Podmienky financovania: Predmet zákazky bude financovaný z rozpočtovej kapitoly  

Ministerstva obrany SR formou bezhotovostného styku bez poskytnutia preddavkov. Lehota 
splatnosti faktúr minimálne 30 dní od doručenia faktúry. 

12. Podmienky účasti uchádzačov:  
12.1 Podmienky účasti uchádzačov vo verejnom obstarávaní týkajúce sa osobného 

postavenia podľa § 26 zákona o verejnom obstarávaní 
       Uchádzač musí spĺňať podmienky účasti uvedené v § 26 ods. 1 zákona. Ich splnenie 

preukáže dokladmi podľa § 26 ods. 2 zákona.  
12.2 Podmienky účasti uchádzačov vo verejnom obstarávaní, týkajúce sa finančného a 

ekonomického postavenia  
       Uchádzač v ponuke predloží nasledovné doklady, ktorými preukazuje svoje finančné a 

ekonomické postavenie ako dôkazy, že v predchádzajúcom období bol z hľadiska svojho 
ekonomického  a finančného postavenia schopný úspešne plniť zmluvy rovnakého alebo 
podobného charakteru ako je predmet zmluvy, ktorá je požadovaná, resp. v súčasnom 
období je z hľadiska svojho ekonomického a finančného postavenia schopný riadne plniť 
takúto zmluvu. 
Požadované finančné a ekonomické postavenie uchádzač preukáže: 
12.2.1 Vyjadrenie banky o schopnosti uchádzača plniť svoje finančné záväzky.               

Vyjadrenie  musí obsahovať, či uchádzač nebol za predchádzajúce dva roky 
v nepovolenom debete, že v prípade splácania úveru dodržuje splátkový kalendár a 
že  jeho bežný účet nebol a ani nie je predmetom exekúcie a to ako originál alebo 
úradne osvedčenú kópiu nie staršie ako tri mesiace ku dňu 22.08.2007. 

12.2.2 Ak uchádzač nedokáže preukázať z objektívnych dôvodov finančné a ekonomické 
postavenie určeným dokladom, verejný obstarávateľ môže uznať aj iný doklad, 
ktorým sa preukazuje finančné a ekonomické postavenie. 

12.3 Podmienky účasti uchádzačov vo verejnom obstarávaní, týkajúce sa technickej alebo  
odbornej spôsobilosti  
Uchádzač v ponuke predloží nasledovné informácie a dokumenty, ktorými preukazuje 
svoju technickú spôsobilosť: 
12.3.1  podľa § 28 ods. 1 písm. a) zákona zoznamom úspešne  splnených   zmlúv 

uzavretých na služby hromadného stravovania za rok 2006 v minimálnom 
finančnom objeme 10 000 000,- Sk (súčet zmluvných cien na základe viacerých 
zmlúv)  s uvedením cien, lehôt dodania a odberateľov podľa vzoru uvedenom 
v prílohe č. 6  súťažných podkladov,  

12.3.2 údaje o zdravotnej a odbornej spôsobilosti vedúcich zamestnancov a zamestnancov 
zodpovedných za plnenie zmluvy preukáže v súlade s ustanovením § 26 nariadenia 
vlády č. 337/2006 Z.z. o podrobnostiach o prevencii a kontrole prenosných 
ochorení, 

12.3.3  vyhlásením, že uchádzač má k dispozícií prostriedky pre zabezpečenie rozvozu 
a výdaja minimálne 100 porcií stravy a tiež potrebné vybavenie varne a jedální 
k výdaju stravy pre minimálne 400 stravníkov. 

13. Kritériá na hodnotenie ponúk: 
13.1 Kritériom na vyhodnotenie ponúk je najnižšia cena služby v členení na jednu stravnú 

dávku 1 (R, O, V), jednu stravnú dávku 3 (R, O, V), prídavok A, B, C, D, G, H, ktorá je 
súčtom  všetkých predpísaných položiek uvedených v prílohe č. 1 týchto súťažných 
podkladov, pričom nesmie chýbať ocenenie ani jednej položky.  



13.2  Návrh na plnenie kritéria určeného verejným obstarávateľom na vyhodnotenie ponúk 
bude vyjadrený v SK. 

13.3  Uchádzač uvedie cenu služby v členení na jednu stravnú dávku 1 (R, O, V), jednu stravnú 
dávku 3 (R, O, V), prídavok A, B, C, D, G, H podľa vzoru uvedeného v „Kalkulačnom 
liste“, ktorý musí byť podpísaný štatutárnym orgánom alebo jeho splnomocneným 
zástupcom. „Kalkulačný list“ určený na hodnotenie ponúk je uvedený v prílohe č. 1 
súťažných podkladov. 

13.4 Pravidlá a spôsob hodnotenia: 
13.4.1 Maximálny počet bodov rovnajúci sa hodnote ceny potravín určených na prípravu 

príslušného denného jedla podľa výnosu MO SR z 3.10.2005 č. SELP/K-17/5-91 
sa pridelí ponuke uchádzača s najnižšou navrhovanou cenou služby v Sk, v členení 
na jednu stravnú dávku 1 (R, O, V), jednu stravnú dávku 3 (R, O, V), prídavok A, 
B, C, D, G, H, v ktorej je zahrnutá cena všetkých predpísaných položiek 
uvedených v prílohe č. 1 týchto súťažných podkladov, pričom nesmie chýbať 
ocenenie ani jednej položky.   

13.4.2 Pri ďalších návrhoch uvedených v ostatných ponukách uchádzačov, sa počet 
prideľovaných bodov určí nepriamou úmerou. Bodové hodnotenie pre ďalšiu 
navrhovanú cenu služby v členení na jednu stravnú dávku 1 (R, O, V), jednu 
stravnú dávku 3 (R, O, V), prídavok A, B, C, D, G, H sa vypočíta ako podiel 
najnižšej navrhovanej ceny služby v členení na jednu stravnú dávku 1 (R, O, V), 
jednu stravnú dávku 3 (R, O, V), prídavok A, B, C, D, G, H platnej ponuky 
a navrhovanej ceny služby v členení na jednu stravnú dávku 1 (R, O, V), jednu 
stravnú dávku 3 (R, O, V), prídavok A, B, C, D, G, H príslušnej vyhodnocovanej 
ponuky, prenásobený maximálnym počtom bodov, ktoré sa prideľujú pre uvedené 
kritérium.  

[(cenamin  / cenanavrh) * (bodymax)] 
13.5 Hodnotenie jednotlivých ponúk uchádzačov je dané pridelením vypočítaného počtu bodov 

podľa bodu 4 za jednotlivé posudzované údaje, ktoré sú uvedené v ponukách uchádzačov. 
Po pridelení príslušného počtu bodov za jednotlivé posudzované údaje bude vykonané 
prenásobenie koeficientom: 
13.5.1 jedna stravná dávka 1 (O) koeficientom x = 0,872, 
13.5.2 súčet jednej stravnej dávky 1 (R, V), jednej stravnej dávky 3 (R, O, V) a prídavkov 

A, B, C, D, G, H koeficientom y = 0,128. 
Po prenásobení koeficientom za jednotlivé posudzované údaje bude vykonaný vzájomný 
súčet pridelených bodov za všetky posudzované údaje vo vzťahu k jednotlivým ponukám 
uchádzačov. 

13.6 Úspešným uchádzačom sa stane ten uchádzač, ktorého ponuka po vzájomnom porovnaní 
celkového počtu bodov pridelených po súčte výsledných bodových hodnôt podľa bodu 
13.4 a 13.5, zaokrúhlených na stotiny čísiel dosiahne najvyššie bodové hodnotenie. Ako 
druhý v poradí bude klasifikovaný ten uchádzač, ktorého ponuka po vzájomnom 
porovnaní celkového počtu bodov pridelených po súčte výsledných bodových hodnôt 
podľa bodu 13.4 a 13.5, zaokrúhlených na stotiny čísiel, dosiahne druhé najvyššie bodové 
hodnotenie. Poradie ostatných uchádzačov sa stanoví podľa počtu získaných bodov.  

13.7 V prípade rovnosti bodov zaokrúhlených na stotiny čísel, ktoré boli pridelené po 
vzájomnom súčte výsledných bodových hodnôt podľa bodu 13.4 a 13.5 viacerým 
ponukám uchádzačov umiestneným na prvom mieste, stane sa úspešným uchádzačom ten 
uchádzač, ktorého ponuka po vzájomnom porovnaní počtu bodov pridelených podľa bodu 
13.4 a13.5 za najdôležitejšie kritérium vo vzťahu k počtu prideľovaných bodov, t.j. cena 
za obed podľa stravnej dávky 1 dosiahne po zaokrúhlení na stotiny čísel najvyššie bodové 
hodnotenie. Poradie ostatných uchádzačov s rovnakým počtom bodov na prvom mieste sa 
stanoví podľa počtu bodov zaokrúhlených na stotiny čísel, pridelených za najdôležitejšie 
kritérium vo vzťahu k počtu prideľovaných bodov. 



13.8 Ak nastane taká situácia, že dvaja alebo viacerí uchádzači dosiahnu počet bodov zhodný aj 
na stotiny počtu bodov za najdôležitejšie kritérium vo vzťahu k počtu prideľovaných 
bodov verejný obstarávateľ vyberie úspešného uchádzača losovaním za prítomnosti 
uchádzačov, ktorých ponuky sa vyhodnocovali. 

14. Uplynutie lehoty viazanosti: Ponuky zostávajú platné počas lehoty viazanosti ponúk    
stanovenej do 28.9.2007. 

  
 
 

plukovník gšt. Ing. Anton GOFFA  
veliteľ 

riadna dovolenka 
 

v zastúpení 
plukovník Ing. Ján BAKOŠ 

zástupca 
 
 

Ing. Zdenka ZLATOVSKÁ 
odborne spôsobilá osoba 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


